3* RENCONTRE ANNUELLE
3% JAARLIJKSE BIJENKOMST VAN

LE POINT SUR LAVANCEMENT ET RESEAUTAGE
STILSTAAN BIJ DE VOORUITGANG EN NETWORKING

= 8:30-14:00

brug(elles »
environnement Lo
leefmilieu BRUXELLES ECONOMIE ET EMPLOI
BRUSSEL ECONOMIE EN WERKGELEGENHEID

brussel SERVICE PUBLIC REGIONAL DE BRUXELLES
erSSGlS .‘ GEWESTELIJKE OVERHEIDSDIENST BRUSSEL

GoodFood

MIEUX PRODUIRE, BIEN MANGER
BETER PRODUCEREN, GOED ETEN

Dbrussels &%



PROGRAMMA - PROGRAMME

9:15 - 9:15 Inleiding + présentation avancement
AUDITORIUM

10:30 Inspirerend project / Projet inspirant: REFRESH
AUDITORIUM

10:45 Pause / Pauze
ATRIUM

11:00 Inspirerend project / Projet inspirant: AS BEAN
AUDITORIUM

11:20 Evaluation de la stratégie Good Food - débats /
Evaluatie van de Good Food strategie - discussie
AUDITORIUM - ATRIUM - SALLES DE REUNION

12:30 Lunch + mini speed dating
ATRIUM

Uy
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PROGRAMMA - PROGRAMME

9:15 Inleiding + présentation avancement
AUDITORIUM

10:30 Inspirerend project / Projet inspirant: REFRESH
AUDITORIUM

10:45 Pause / Pauze
ATRIUM

11:00 Inspirerend project / Projet inspirant: AS BEAN
AUDITORIUM

11:20 Evaluation de la stratégie Good Food - débats /
Evaluatie van de Good Food strategie - discussie
AUDITORIUM - ATRIUM - SALLES DE REUNION

12:30 Lunch + mini speed dating
ATRIUM

Uy
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Good Food-strategie 2022 - 2030

1 PRINCIPE 1 Rs PRINCIPE 2 = PRINCIPE 3 =~ = PRINCIPE4
-;: 'q’ Participatieve, ‘l De uitdagingen van de strijd tegen en de e Oplossingen aangepast -I- Sociaal inclusieve aanpak,
&% sectoroverschrijdende en sanpassing aan de klimaatverandering en de san de verscheidenheid a9 gerondheidsbevordering
¥ 4 \ gezamenlijke governance bescherming en vergroting van de biodiversiteit van stedelijke situaties L 4 en voedselsoevereiniteit

/_g De Brusselse landbouwgronden in stand houden

en tor beschikking stellen door de herverming van
het GBP en de sanleg van gewestelijke rulmten

@ Ontwikkeling van burgerproductieprojecten in de
nabijheid van sociale huisvesting

@ Voedselverspilling aan de bron /\
tegengaan, met name via grootschalige
voorlichtingscampagnes

Steun veor de verwerking
van onverkocht voedsel

@ Projecten financieren die de

financiéle, geografische en

symbolische toegankelijkhaid van

Good Food bevorderen via de e @ De Bruszelse vraag koppelen san

opleiding van sociale en § het Viaamse en Waalse

gezondheidswerkers en via 2 voedselsanbod vie de Good Food

oproepen tot het indienen van . BZ?-c_ﬁomt, en gemengde

“milieu-social dheidspro- v logistiake centra bouwen

e (D -
jecten” s Op de site van de Termonde
boerderij een proefruimte voor

voedselverwarking bouwen die

@ Good Food toegankelijk maken In
alle schoolkantines, met name via
een kantineverordening

ook #en steunpunt is voor
ondernemers van Good Food

@ HORECA activeren als een belangrijke speler op het
gebied van lekker eten in Brussel door HORECA-
personeel op te leiden en het resto-label te promoten

De ontwikkeling van alternatieve distributiemodellen u
@ BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST GOOd FOOd
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1 an sans gouvernement de plein exercice
* Poursuite des actions:

— ampleur adaptée aux moyens réduits
AVANCEME — contraintes de fonctionnement liées

NT aux affaires courantes
SGF2 * Grandes difficultés pour les acteurs

Ml 2024 Outils de monitoring transparents

- https://goodfood.brussels/fr/content/le-reporting-
et-levaluation-de-la-strategie-good-food- 0
MI 2025 2?domain=cit

y ° (rapportage 1x/an gouvernement ,
gGoodFoodmu_f.g.},;.. § = -> Nnon réaliSé)

4

Le reporting et l'évaluation de la E
stratégie Good Food 2 - GO Od FO 0 d


https://goodfood.brussels/fr/content/le-reporting-et-levaluation-de-la-strategie-good-food-2?domain=cit
https://goodfood.brussels/fr/content/le-reporting-et-levaluation-de-la-strategie-good-food-2?domain=cit
https://goodfood.brussels/fr/content/le-reporting-et-levaluation-de-la-strategie-good-food-2?domain=cit

EEN JAAR / UN AN DE GOOD FOOD
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TRANSFORMATION Jury Label Resto AANBOD L CANKEI R Sl ACCIESSIBILITE
Ve y SRR 7
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6 entreprises et 13 emplois OFHHE 17 GF-projecten in 2024 proje ;
Camplgne de sensibilisation a la transition )
ique vers les -
ires + auto- di i (hub)
aprll [ il k% Juni / join
042024 06.2024
A0 JEUNES
KETENS Mo:iﬁ:rﬁm‘;;.ud:emwer Relance du projet Jim Carotte
Goedkeuringvan het voedingsbedrijven (BEW) 62écoles
(@) EFRO-project logistieke hub met citydev KETENS
AANBOD BURGERPRODUCTIE s F»dud:g O—=
1 1 . o . M P
Boxtfm:mﬁmnn@ PRKOIF‘ESS. “rl.OlNl ﬁ:.Px?‘\LC:IE Opleiding voor Moestuingidsen 1’0 (in samerwerking met visit en hub)
hun biologische certificering openbaar grondberit in Brussel 22 afgestudeerden P,
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12.2024 l
OFFRE PRODUCTION CITOYENNE
ook s semen Cléture du GT « Fraitiers n : PRODUCTION PROFESSIONNELLE
accord grande distribution feuille de route approuvée A:ttribut‘:on o mbasles
el e VOEDSELVERSPILUNG  AANBOD . delappel & projets AU 2024
b Start van de werkgroep FILIERES Lancering van het TASTE-project:
‘Actiepk iselverspilling’ Accompagnement par le service B2B duurzame praktijken in de sector
a7 274 personnes mises en lien en 2024 van het voedseltoerisme (hub)
) O ACCESSIBILITE
Lancement du GT =
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! apell wrill 3 ‘@
; 04.2025
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PRODUCTION PROFESSIONNELLE
GCUVERNANCE Bilan sur le secteur de TAU *
L vent du pr d'évals bruxelloise 2015-2024
PROFESSIONELE PRODUCTIE & mi-parcours de la SGF2 TRANSVERSAAL @
Inventarisatie van landbouwpercelen in BHG Lancering van de werkgroep Yoedselreclame'
van de Burgerraad voor het Klimaat GOOdFOOd
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EVALUATION MI-PARCOURS

Extrait de I’axe Gouvernance :

« A mi-parcours (2025), a l'occasion des
évaluations/révisions, un rapport plus complet
d’évaluation sera fourni et servira de base aux
discussions sur I'adaptation a apporter a la stratégie et
a la planification détaillée de la période de
programmation suivante »

Uy
# GoodFood GoodFood 1



LIGNE DU TEMPS DE LA
SGF2

JUIN 2022 [OCT 2023 : [ JANV 2024 [>Mars [ oK bilan | cloture
g%nggment ler bilan assemblée | 2025: mi- SGF2
au citoyenne | Préparation pgrcour_s et
gouverne- pour le bilan mi- adaptation
ment climat parcours
Démarrage
phase 2

& 4
® GoodFood c;oo?;;.od



MONITORING

Mesure / Statut

@® Terminé @ En attente @) Bloqué @ Non entamé
@ En cours

Mesure / Axe

3

@ Reéduire les pertes et gaspiliages alimentaire @ Gouvernance

@) Assurer une alimentation Good Food pour toutes
@ Assurer la distribution d'une offre commerciale Good Food
@ Intensifier et soutenir une production agroécologique & Bruxelles et en périphérie.
@ Développer des filléres Good Food pour approvisionner Bruxelles

164 mesures en cours
12 non entamées
10 bloquées
2 en attente
& 2 terminées

# GoodFood

Mesure recurrente

12

@ Non recustent @ Recurrent
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(2022 — 2024)
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Part du secteur

alimentaire en 9%: Restauration/Restauratie
transition™ '
11%: Commerces/Handel
Deel van de

voedingssector in 21%: Transformation/Verwerking
transitie*
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Création d’emplois en 2023
et 2024 grace au programme
d’incubation Foodup
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/
PATISSE

Eind 2024: samenwerking met HILTON
BRUSSELS & THE HOTEL

GF engagement:
* Lokaal seizoensfruit+ citrusvruchten
* Geen tropische vruchten

e Voorkeur voor Belgische
producten/merken (melk, chocolade,
suiker,...)

Fin 2024: collaborations avec HILTON
BRUSSELS & THE HOTEL

Engagement GF:
* fruits locaux et de saison + agrumes
* pas de fruits tropicaux

* Préférence pour produits/marques belges
(lait, chocolat, sucre,...)
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279 projets soutenus
== 279 ondersteunde projecten |

beenhouwerij Chez Hmida

VRIIDAG 5 MEI 2023 ANDERLECHT 03)5/2073
canvzz DELEN: § W [\

BEXKLIX ODK OF AFSPEELLUST: VRIJDAG § MEF 2023

De vzw Up Lokal werkt samen met kruideniers
in Kuregem om lokale biologische producten
toegankelijk te maken voor mensen met een
beperkte koopkracht. Beenhouwerij Chez
Hmida in do Brnonisrstraat varknont al sinds




Bottin des points de vente, restaurants
et cantines Good Food
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nub.brussels, agence pour
‘entrepreneuriat

accompagnements
d’entreprises dans le secteur
alimentaire depuis 2021

Entreprises actuellement dans le

parcours d’accompagnement R
a la transformation TEST DE DURABILITE
durable:: pour

Shlft %2 1 score

J Des conseils et recommandations
enterprlse 1 parcours personnalisé

Panem et Laborem Sl A
pANDEY  “resfico
a‘FT ':(,” 3

A\ hub
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>7 625

arbres fruitiers plantés
fruitbomen geplant

+/- 26 000 m?

de nouveaux potagers/vergers
citoyens créés

nieuwe burgertuinen (moestuinen
en boomgaarden) gecreéerd

4
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138 restos
Good Food
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17000

au quotidien
Dagelijkse
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PROGRAMMA - PROGRAMME

9:15 Inleiding + présentation avancement
AUDITORIUM

10:30 Inspirerend project / Projet inspirant:
REFRESH

AUDITORIUM

10:45 Pause / Pauze
ATRIUM

11:00 Inspirerend project / Projet inspirant: AS BEAN
AUDITORIUM

11:20 Evaluation de la stratégie Good Food - débats /
Evaluatie van de Good Food strategie - discussie
AUDITORIUM - ATRIUM - SALLES DE REUNION

12:30 Lunch + mini speed dating
ATRIUM

Uy
# GoodFood .



REFRESH

graine de changement durable

Entreprise d’économie sociale au coeur d’Ixelles




S
REFRESH

REFRESH s’engage pour une sociéte plus juste, en favorisant
I'insertion, la formation et I'entrepreneuriat au service de
I'emploi via l'alimentation durable.

L’ACCES A L'EMPLOI
NOS 2 MISSIONS PRINCIPALES :

' L’ACCES A L’ALIMENTATION DURABLE



* On fait ce qu'on dit et on dit ce qu'on fait*
On a besoin de votre soutien pour avancer,
donc on vous partage tout,

e
&0
A
L

N

A taille humaine, nous avangons ‘
dans une logique de bon sens -
pour que chacun puisse s'épanouir,
trouver du sens, un équilibre., N

; Construire un monde durable
~ pour tous : La planéte, nos clients,
nos stagiaires, nos équipiers...

Cest en cela que Refresh

5 est en permanence

L'humain est au centre . dans lexpérimentation
des préoccupations. '

Parce que la cuisine est au centre de notre projet,
nous avons a cceur de régaler nos clients
via des recettes gourmandes,
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i ALIMENTATION DURABLE

01 Respectdela Transformation
e saisonnalité 02 e du produit brut

O 3 Promotion du Reflexion sur le
e dcircuit court 04 e 2zéro gaspillage
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é;il::rs \ Distribution
Formation Transformation
[éducation — de produits
alimentaire
LES METIERS Agriculture

de I'alimentation durable Maraichage
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Projet Insertion Professionnelle
REFRESH Resto Mundo Matongé

Situé dans le centre d’entreprises durables Mundo

Matongg, a Ixelles. Ouvert du lundi au vendredi de

8h30 a 16h30

Il allie alimentation durable et insertion professionnelle, en
accueillant des personnes éloignées du marché du travail, qui
s’y forment en conditions reelles. Un tremplin vers I'emploi,
dans un environnement humain, inclusif et respectueux.

Financeé en partie via Bruxelles Economie Emploi -
Q mandatement de structure en Economie Sociale.

=



Projet Insertion Professionnelle
REFRESH Resto Mundo Matongé

. Personnes éloignées de I'emploi engagées sous contrat article 60
- 4 travailleur.se.s au sein de notre restaurant
- 1travailleur.se pour un poste administratif
. Réflexion au sein de REFRESH pour améliorer le suivi et 'accompagnement de ces
personnes

= Accueil avec une visite de REFRESH,

- Fixation d'un objectif pour la période du contrat,

- Encadrement au quotidien,

- Accompagnement et soutien dans la recherche de formations ou autres
débouchés professionnels grace a nos partenariats.

Q . Le projet est géré par 2 chefs cuisine encadrants.

=N
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Projet Insertion Professionnelle
REFRESH Resto Mundo Matongé

« Opportunités d’évolution du projet envisagées :
- Augmenter la visibilité auprées des travailleur.se.s hors MUNDO
Matongé

- Améliorer la fréquentation comme lieu de co-working / pause café
- Déployer une offre de catering extérieur

= Déployer la location de la salle ‘cafétaria’ en soirée et le week-end

Le restaurant est labelisé 3 toques GOODFOOD [

RESTO
Y
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Projet Formation Professionnalisante
REFRESH Resto Elzenhof

. Situé dans le centre communautaire néerlandophone Elzenhof, a Ixelles.

. Ouvert du mercredi au vendredi de 12ha 14h30

. T1allie alimentation durable et formation professionnalisante, en accueillant des
chercheur-se’s d'emploi pendant 7 mois, qui y apprennent les métiers de
I'alimentation via un parcours "de la fourche a la fourchette".

« Ony concocte des plats, mais aussi des opportunités.

Financé en partie via un subside de Bruxelles Formation et de la Loterie Nationale




Projet Formation Professionnalisante
REFRESH Resto Elzenhof

. Une formation professionnalisante en transformation et cuisine durable
- Pratiques et gestion HORECA en cuisine durable
- Pratiques de transformation et de conservation
- Agroécologie urbaine et horticulture
« Pour les chercheur.se.s d’'emploi.
. Une formation de 7 mois suivie d'un stage de 8 semaines en entreprise.
. Développée autour de 5 modules :boissons, céréales E farines, laitage, carne,
légumineuses
. Le projet est géré par 3 personnes : 1cheffe cuisine, 1chef transfo et 1maraichere
formatrice




Projet Formation Professionnalisante
REFRESH Resto Elzenhof

. Opportunités de d'évolution du projet envisagées :
- Augmenter la visibilité pour faire venir des client.e.s
- Déployer une offre ouverte toute I'année

- Déployer une offre de catering intérieur

Le restaurant est labelisé 3 toques GOODFOOD

GoodFood

RESTO
Y
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Du mercredi au vendredi
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Projet Entreprenariat

Accompagnement a la

création d’entreprise
« Situé au 39 rue du Sceptre a Ixelles
. Chez REFRESH, nous sommes convaincu-e*s que chacun-e peut devenir acteur-rice

de son avenir professionnel.

. C'est pourquoi nous accompagnons les chercheur:se*s d'emploi dans la création de
leur entreprise en alimentation durable.

. Un accompagnement concret, humain et sur mesure, pour oser entreprendre et
donner vie a ses idées.

« Le projet est géré par 2 personnes :une responsable et une coach.

Financé via un subside d’ACTIRIS et le fond social européen Q



Projet Entreprenariat
Accompagnement a la création d’entreprise

. Conditions obligatoires pour en bénéficier
. :Ftre inscrit.e chez Actiris

- Etre domicilié.e a Bruxelles
+ Et répondre a une seule des conditions suivantes :

= Etre inoccupé.e depuis une durée supérieure ou égale a 12 mois
= Avoir maximum le Certificat d’Etudes Secondaires Supérieures (ou un

diplome obtenu a I'étranger sans reconnaissance ou équivalence belge)
« Etre de nationalité
= étrangere Avoir 50 ans ou

* plus Q

Etre bénéficiaire du revenu d'intégration =



Projet Entreprenariat

Accompagnement a la création d’entreprise

Séance
d’information » Diagnostic

/
= Adéquation idée

Séance collective et parcours
ou rendez-vous
individuel - Compétences
) et talents
= Man profil

d’entrepreneur.se

= 1% plan d'action

.

-
= Rencontre de
projets similaires

- BMC

= Test / expertise
Refresh

= Business plan
= Implantation

= Financement

.

6 mois

Post

‘ Accompagnement - Accompagnement

A\

5 N
= Réseau

= Mentoring

= Suivi individuel

J
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7. REFRESH
" “Yaccompagné gratuitement.

= SEANCES INFOS

GRATUIT

15/05
12/06
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S . SR R
Q, Projet de formation, d’éducation et de sensibilisation

La toiture maraichere

. Située a I'impasse des Moineaux, a Ixelles
. Une toiture maraichere de 2000 m?, dont 1000 m? cultivés selon des pratiques

durables, soit une production de 3,5 T par an.
. 50 variétés de légumes, 25 variétés de plantes aromatiques, sans oublier les petits
fruits et fleurs comestibles !
« La production est utilisée :
- Dans la cuisine du restaurant Refresh Elzenhof en produits ultra-locaux,
- A une trentaine de mangeur-euse's en auto-cueillette,

= Les surplus sont donnés a I'Epicerie sociale du CPAS d'Ixelles,
. Elle sert de lieu d'échange, d’éducation et de sensibilisation a I'agriculture urbaine.

Financé via un subside FEDER, GoodFood (BEE) et la Commune d'Ixelles



S
Projet de formation, d’éducation et de sensibilisation
La toiture maraichere

« Abonnement en auto-cueillette :
- principe de solidarité entre maraicher-ere’s et cueilleur-euse's,

- 30 abonnements

- du 22 avril au 22 décembre =35 semaines

- 12,5€ [ semaine, soit437,5 € /an

- 6 portions de légumes par semaine en fonction de la production
. Visites de la toiture maraichere :

- 1heure de visite pour un groupe de 15 personnes

- 150 € /htva

+ Projet de recherche en partenariat avec I'ULB
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Projet de formation, d’éducation et de sensibilisation
La toiture maraichere

. Opportunités d'évolution du projet envisagées :
- Assurer le remplissage des abonnements en auto-cueillette
- Augmenter le nombre de visite

- Déployer une offre de team-building



C’est quoi un abonnement
auto-cueillette ?
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tAtre toiture

Venez visiter notre
toiture maraichére !
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- L’EQUIPE REFRESH

Support ‘ %
o 7
Lola Smets, directrice >

Maude Nijskens, chargée stratégie opérationnelle
Mégane Van Huffelen, chargée de communication
Sébastien Ruiz, soutien support numérique
Séverine Dufrasne, responsable admin-fin

Resto Refresh Mundo Entreprenaria
César Desy, chef cuisine encadrant Corinne Bernair, responsable projet ACE
Xavier Bossert, chef cuisine encadrant Alexandra Jean, coach entrepreneur

Toiture Maraichere

Marie Gorza, maraichére formatrice



REFRESH SUR LES RESEAUX SOCIAUX

REFRESH est une entreprise d'économie sociale a Ixelles.

Q> RESTO REFRESH ELZENHOF : Avenue de la Couronne 2
Q@ RESTO REFRESH MUNDO :Rue d’Edimbourg 26

Q@ TOITURE MARAICHERE : Impasse des moineaux 110

Q@ ENTREPRENARIAT :Rue du Sceptre 39




S o
:
Des questions ?

N'hésitez pas

Merci de votre écoute




PROGRAMMA - PROGRAMME

9:15 Inleiding + présentation avancement
AUDITORIUM

10:30 Inspirerend project / Projet inspirant: REFRESH
AUDITORIUM

559

10:45 Pause / Pauze] D

ATRIUM

11:00 Inspirerend project / Projet inspirant: AS BEAN
AUDITORIUM

11:20 Evaluation de la stratégie Good Food - débats /
Evaluatie van de Good Food strategie - discussie
AUDITORIUM - ATRIUM - SALLES DE REUNION

12:30 Lunch + mini speed dating
ATRIUM

Uy
# GoodFood
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PROGRAMMA - PROGRAMME

9:15 Inleiding + présentation avancement
AUDITORIUM

10:30 Inspirerend project / Projet inspirant: REFRESH
AUDITORIUM

10:45 Pause / Pauze
ATRIUM

11:00 Inspirerend project / Projet inspirant: AS BEAN

AUDITORIUM
11:20 Evaluation de la stratégie Good Food - débats /
Evaluatie van de Good Food strategie - discussie
AUDITORIUM - ATRIUM - SALLES DE REUNION

12:30 Lunch + mini speed dating
ATRIUM

Uy
# GoodFood .
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APPRENTISSAGE & MOBILISATIONS
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EXPERIENCE DE SSA A L’ULB




SSA ETUDIANTE A L’'ULB

- 10 etudiant-es

- 100 € / mois pour les dépenses
alimentaires

- de septembre 2024 a juin 2025

- cycle d’ateliers

- conventionnement démocratique

5

MIEUX PRODUIRE, BIEN MANGER

FOUNDATION bry

UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES

CENTRE D'ETUDES ECONOMIQ UES ET
SOCIALES DE UENVIRONNEMENT






PERSPECTIVES
7‘(/28540/

CANTINE wmm & ENGAGEE

Ag geAd

Igg:/o hio

100% fait maison

' "Z“”f””" / le + local possible
=7 Xtemnes accessible

‘ depuis 2021

Comment

sortir des murs
de 'ULB ?




MERCI POUR VOTRE ECOUTE :)

A4s BeAN



PROGRAMMA - PROGRAMME

9:15 Inleiding + présentation avancement
AUDITORIUM

10:30 Inspirerend project / Projet inspirant: REFRESH
AUDITORIUM

10:45 Pause / Pauze
ATRIUM

11:00 Inspirerend project / Projet inspirant: AS BEAN
AUDITORIUM

11:20 Evaluation de la stratégie Good Food - débats /
Evaluatie van de Good Food strategie - discussie
AUDITORIUM - ATRIUM - SALLES DE REUNION

12:30 Lunch + mini speed dating
ATRIUM

Uy
# GoodFood .



PROGRAMMA - PROGRAMME

9:15 Inleiding + présentation avancement
AUDITORIUM

10:30 Inspirerend project / Projet inspirant: REFRESH
AUDITORIUM

10:45 Pause / Pauze
ATRIUM

11:00 Inspirerend project / Projet inspirant: AS BEAN
AUDITORIUM

11:20 Evaluation de la stratégie Good Food - débats /

Evaluatie van de Good Food strategie - discussie
AUDITORIUM - ATRIUM - SALLES DE REUNION

12:30 Lunch + mini speed dating
ATRIUM

Uy
# GoodFood .



DEBAT - DISCUSSIE

1 - Evolution du contexte - Evolutie v/d context

2 - ’équilibre entre les actions offre et demande -
Evenwicht tussen acties rond vraag en aanbod

3 - Liens entre les compétences environnementales et
sociales ou encore de santé - Links tussen vaardigheden
rond milieu, maatschappij en gezondheid

4 - Liens compétences environnementales et monde
economique - Linken tussen milieuvaardigheden en de
bedrijfswereld

5 — Place de I'agriculture urbaine dans la stratégie- Plaats
van stadslandbouw in de strategie

Uy
# GoodFood .



DEBAT - DISCUSSIE

1 - Evolution du contexte - Evolutie v/d context

Table 1.1: Salle SYLVA (1° étage)
Moderator: Liselot
Rapporteur: Joelle

Table 1.2: Salle SYLVA (1°' étage)
Moderator: Coline
Rapporteur: Fanny

Uy
# GoodFood .



DEBAT - DISCUSSIE

2 - L’équilibre entre les actions offre et demande
— Evenwicht tussen acties rond vraag en aanbod

AUDITORIUM boven rechts / en haut a droite
Moderator: Margot
Rapporteur: Kim

Uy
# GoodFood .



DEBAT - DISCUSSIE

3 - Liens entre les compétences
environnementales et sociales ou encore de
santé - Links tussen vaardigheden rond milieu,
maatschappij en gezondheid

AUDITORIUM boven links / en haut a gauche
Moderator: Camille
Rapporteur: Amélie

Uy
# GoodFood

81



DEBAT - DISCUSSIE

4 - Liens compétences environnementales et
monde économique - Links tussen
milieuvaardigheden en de bedrijfswereld

AUDITORIUM beneden links / en bas a gauche
Moderator: Julie
Rapporteur: Sandrine

Uy
# GoodFood

82



DEBAT - DISCUSSIE

5 — Place de l’agriculture urbaine dans la
stratégie- Plaats van stadslandbouw in de
strategie

Zaal Terra (1ste verdieping)

Moderator: Thomas
Rapporteur: Marie

Uy
# GoodFood

83



DEBAT - DISCUSSIE

1.1 Evolution du contexte — Evolutie v/d context SYLVA (ler étage)

1.2 Evolution du contexte — Evolutie v/d context SYLVA (ler étage)

2 L'équilibre entre les actions offre et demande — AUDITORIUM boven
Evenwicht tussen acties rond vraag en aanbod rechts / en haut a droite

3 Liens compétences environnementales et sociales AUDITORIUM boven links /
ou encore de santé - Links vaardigheden rond en haut a gauche
milieu, maatschappij en gezondheid

4 Liens compétences environnementales et monde  AUDITORIUM beneden

economique - Links milieuvaardigheden en links / en bas a gauche
bedrijfswereld
5 Place de I'agriculture urbaine dans la stratégie— TERRA (ler étage)

Plaats van stadslandbouw in de strategie

Uy
# GoodFood .
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