
 
FAU : Les bénéfices sociaux de l’AU  

Visites 23/04/24  
Groupe 2 : Potager du Marquis & Hôpital Saint-Anne (Chirec)  

  
Potager du Marquis (Skyfarms): 

 
Le projet :  

 Création d’un jardin biodiversité et d’un potager (anciennement potager BNP) : 70 m2 
cultivables (sans zone d’arbres centrale). 

 Pleine terre (Terre/sable compost) jusqu’à 50-70 cm de profondeur sur dalle stockante. 
 Arrosage automatique prévu avec l’eau de pluie du bâtiment stockée en sous-sol. 
 Quartier hyper dense entre gare centrale et Cathédrale Ste Gudule. Mais très calme au 

centre du bâtiment. 
 Activité hebdomadaire d’entretien du potager avec les personnes du quartier (via Maison 

de santé, école des devoirs). Des activités vont être lancées avec les employés du 
bâtiment, mais plutôt d’autre types. 

 Actuellement les récoltes sont distribuées aux personnes actives dans le potager. 
Contrat de mise à disposition : Convention d’occupation temporaire à Skyfarms (gérant l’espace) 
pour minimum 7 ans.  
 
Financement : Soutien du développeur immobilier Tribeca et de la Ville de Bruxelles  (Appel à 
projet climat de la ville de Bruxelles). Budget 30.000 €. 
Objectifs sociaux du projet :  

 Lien social, bien être, alimentation, biodiversité  
 
 
Difficultés :  

 Site enclavé, pas facile pour logistique (accès voiture + transport de terreau en petit sac).  
 Liens avec les habitants du quartier. Notamment car accès sécurisé par badge. 
 Délais paiement subside 

 
 
  
  
 
 
 
  



Hôpital Saint-Anne -Chirec (Skyfarms):  
 
Le projet : En ligne 

 Création d’un jardin potager sur un terrain de l’hôpital entourant le parking 
 Skyfarm prend en charge avec l’aide d’une bénévole l’entretien du jardin et la 

maintenance plus lourde.  
Contrat de mise à disposition : contrat renouvelable (le site reste la propriété de l’hôpital) 
Financement : 6000€ par an pendant 2 ans payés par l’hôpital 
Objectifs sociaux du projet : Santé mentale, thérapie pour les patients du service psychiatrie de 
l’hôpital  
Partenariats créés : 
L’hôpital fournit 1 thérapeute/ergothérapeute qui est venue nous présenter le projet. Elle est en 
charge dans l’hôpital d’ateliers « récréatifs » pour l’encadrement des patients pendant les 
activités au potager (1 x/ semaine).   
 
Etapes et démarches entreprises pour mettre en place le projet : 
Genèse projet :  

 2017 : Appel à projet (avec GreenSURF) : Pas gagné  
 2017-2020 : Stand-by  
 2020 : Nouveau contact avec le service « logistique » de l’hôpital puis rien ne se passe  
 2022 : Skyfarm est recontacté par l’hôpital avec petit budget : 6000 € (sur 2 ans)  
 Fin 2023 : Constat positif et proposition de continuation avec nouveaux budgets mais 

malheureusement, sabrage général de budget dans l’ensemble de la RBC.  
 Avril 2024 : Confirmation de l’activité mais toujours avec un budget réduit.  

 
Difficultés :  

 La thérapeute de l’hôpital signale un problème au sein de l’hôpital pour avoir plus de 
présence des patients au potager car problème de disponibilité de personnel. L’activité 
au jardin n’est pas (encore) reconnue comme faisant partie du traitement.  

 Souhait de pouvoir élargir l’accès aux personnes moins valides. 
 Zone restreinte 
 Manque de visibilité à long terme 

 
 

   
 
 
 


